COMUNE DI CINQUEFRONDI

Provincia di Reggio Calabria

REGOLAMENTO COMUNALE
PER LA DISCIPLINA DEL POTERE SOSTITUTIVO
DEGLI ORGANI COMUNALI
NEL CONFERIMENTO DI INCARICHI NULLI

Al SENSI DELL'ART. 18 DEL D.LGS. 08.04.2013, N. 39
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ART. 1
OGGETTO E FINALITA
Le disposizioni contenute nel presente regolamehsciplinano le procedure interne ed
individuano gli organi che in via sostitutiva possgorocedere al conferimento degli incarichi
di cui al D. Lgs 39/2013 nel periodo in cui, ai setell’art. 18, comma 2, del D. Lgs. 39/2013,
agli organi titolari viene interdetta la possilildli conferimento.
Nel caso in cui un organo del comune conferiscanoarico in violazione alle disposizioni di
cui al D.Lgs. n. 39/2013 il medesimo affidamentawio e 'organo che vi ha dato causa é
interdetto al conferimento dell'incarico per un ipdo di mesi tre decorrenti dalla data di
comunicazione della nullita.
ART. 2
INDIVIDUAZIONE SOGGETTO RILEVATORE

. La funzione di contestazione dellesistenza di eadsinconferibilita o di incompatibilita

nellassunzione di funzioni o incarichi nellEnéeattribuita al Responsabile della prevenzione
della corruzione;

Il Responsabile € tenuto a segnalare i casi diipites violazione delle disposizioni del D.Lgs.
39/2013 allAutorita nazionale anticorruzione,Aaltorita garante della concorrenza e del
mercato ai fini dell'esercizio delle funzioni dii@lla legge 20 luglio 2004, n. 215, nonché alla

Corte dei conti, per l'accertamento di eventuajponsabilita amministrative.

ART. 3

OBBLIGHI PRECEDENTI AL CONFERIMENTO DI INCARICHI
Tutti i conferimenti di incarichi da parte degligani del Comune presso le pubbliche
amministrazioni e presso gli enti pubblici o privet controllo pubblico, devono essere
preceduti dalla dichiarazione di inesistenza diseadi inconferibilitd e incompatibilita ai sensi
delle vigenti disposizioni normative, resa da pdeesoggetti a cui I'incarico sara conferito. La
dichiarazione deve essere resa ai sensi deltaib.P.R. 28 dicembre 2000 n.445, secondo gli
schemi allegati al presente regolamento, e deveressubblicata sul sito istituzionale
dellEnte, nella sezione Amministrazione Traspaent
La dichiarazione di cui al comma precedente deseresesa dai soggetti interessati prima che
siano adottati i provvedimenti definitivi di conifeento degli stessi incarichi o comunque
entro i dieci giorni successivi al conferimento'idelrico qualora non sia stato possibile
acquisirla prima o al momento dellincarico.
La dichiarazione di cui al presente articolo dewseee presentata anche nel corso

dell'incarico, con cadenza annuale, entro il 31ngén. La presentazione della dichiarazione,



entro i termini prima indicati, € condizione peactjuisizione e permanenza dell'efficacia

dell'incarico.

ART. 4
OBBLIGHI SUCCESSIVI AL CONFERIMENTO DI INCARICHI
| provvedimenti di conferimento di incarichi diriggali e di responsabilita amministrativa di
vertice nelle pubbliche amministrazioni, negli eptibblici e negli enti di diritto privato in
controllo pubblico, cosi come definiti dal D. Lg9/2013, assunti dagli organi o dai dirigenti
del Comune, debbono essere trasmessi a cura dgtsmghe vi ha provveduto entro sette
giorni dalladozione, unitamente alla dichiaraziatieui allart. 3 del presente regolamento, al

Responsabile della prevenzione della corruzione.

ART. 5
PROCEDURE DI ACCERTAMENTO DELLE NULLITA
Il Responsabile della prevenzione della corruziaredle possibili ipotesi di violazione delle
disposizioni inerenti la conferibilita e compatitaildegli incarichi in rappresentanza dell'ente in
amministrazioni pubbliche, enti pubblici e entiviati in controllo pubblico, contesta la
circostanza sia allorgano conferente sia al séggetaricato, assegnando un termine non
inferiore a 15 giorni per le deduzioni alle conéesini, anche con eventuale richiesta di
audizione. Entro i 15 giorni successivi al termper la presentazione delle deduzioni o della
data di audizione, il responsabile accerta, conmya@imento espresso e motivato, l'eventuale
nullita, e comunica la circostanza allorgano coafiee e al soggetto incaricato e da awvio,
tramite gli uffici comunali, sia alla procedura micupero, di cui al successivo art.8, delle
eventuali somme indebitamente percepite, sia allagulura surrogatoria, di cui al successivo

art.7.

ART. 6

ORGANO SURROGANTE
L’organo surrogante e cosi individuato:
Il Vice Sindaco se l'affidamento nullo sia statoeogto dal Sindaco. Nel caso in cui il Vice
Sindaco sia assente anche temporaneamente o impedin posizione di conflitto,
allassessore piu anziano di eta;
il Consiglio Comunale, se l'affidamento nullo state operato dalla Giunta Comunale;
il Sindaco se l'affidamento nullo sia stato operd#b Consiglio Comunale;
il Sostituto del responsabile di Settore, previateemdividuato ai sensi delle vigenti

disposizioni regolamentari, se l'affidamento nwla stato operato dallo stesso.



ART. 7

PROCEDURA SURROGATORIA
Entro sette giorni dallaccertamento della nullitiellincarico, I Responsabile della
prevenzione della corruzione invita 'organo suewig a valutare la necessita di affidare
nuovamente l'incarico di cui € stata accertatauliita;
. Se lorgano surrogante valuta che sussista, pgrodigione di legge o di regolamento,
'obbligo giuridico di procedere alla nomina, prdeeentro dieci giorni ad attivare la procedura
di nomina da concludersi entro i successivi digming, salvo norme che impongano termini
pit ampi.
L’organo che procede in via sostitutiva comunicaléeisioni assunte al Responsabile della
prevenzione della corruzione e trasmette i relatiovvedimenti.
Il Responsabile della prevenzione della Corruzivasmette il provvedimento con cui accerta
la nullita degli incarichi e i provvedimenti sostivi sono comunicati al Sindaco, ai
Capigruppo consiliari, al Collegio dei Revisori déonti, al NdV, nonché alle autorita
competenti di cui allart. 2, comma 2, del preseag®lamento.
Nellesercizio del potere sostitutivo € sancitbligo di astensione in capo ai componenti
degli organi che hanno partecipato attivamentdalZione degli atti relativi al conferimento di
incarico di cui e stata accertata la nullita;
L'interdizione degli organi titolari del potererdmina decorre dal giorno successivo all'atto di
accertamento della nullita dello stesso; valgonipddesi di esenzione di responsabilita dei

componenti degli organi titolari del potere di namprevisti dalla normativa vigente.

ART. 8
PROCEDURA DI RECUPERO
Entro 7 (sette) giorni dallaccertamento della itayllii Responsabile trasmette gli atti al
Responsabile dell'Ufficio personale per il recupgetle somme eventualmente gia erogate in
forza dell'incarico conferito di cui sia stata ataéa la nullita,;
Entro i 7 (sette) giorni successivi dallavvenuwcupero delle somme di cui al comma 1, il
Responsabile dellUfficio personale da comunicazidell'avvenuto introito al Responsabile
della prevenzione della corruzione, al SindacoCapigruppo Consiliari, al Collegio dei
Revisori e al NdV.
ART. 9
OBBLIGHI DI TRASPARENZA
L'atto di accertamento della nullita del conferiredi incarico € pubblicato sul sito web del

Comune, nellapposita seziotemministrazione trasparente”.
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Le dichiarazioni di cui allart. 3 del presente alagnento, sono pubblicate sul sito web

istituzionale dell’'ente in apposita sezione dé! fiAmministrazione trasparente”

ART. 10
NORMA TRANSITORIA

In sede di prima applicazione, gli organi conferesdmunicano al responsabile della
prevenzione della corruzione, gli incarichi in essentro 20 (venti) giorni dalla data di

esecutivita del provwedimento di approvazione desente regolamento.

Per gli incarichi in essere, comunicati ai senspdecedente comma, le dichiarazioni di cui al
precedente articolo 3, sono trasmesse al Respdmdalia prevenzione della corruzione entro
il 31 Dicembre 2015 e, ove non si sia provvedutmcessivamente pubblicate sul sito web

istituzionale.

Approvato con delibera di C.C. n. 61 del 30 ottobr@015



Mod. 1
Oggetto: INCARICO DIRIGENZIALE - Dichiarazione di i nsussistenza di cause di
inconferibilita ed incompatibilita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

ll/La sottoscritto/a nato/a a
il residente__a Via

IP.zza n.

tel. cell. e-mai

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di diakazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, etto la sua personale responsabilita

DICHIARA

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incmpatibilita, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/ 2013, ed in particolare:

ai fini delle cause di inconferibilita, in faseplima attuazione:

1 di non avere riportato condanna, anche con seateom passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del titolo 1l del libro secondi@l codice penale (disposizione prevista dall'art.
D.lgs. 39/2013) e cioe: Peculato (art. 314); Pdoufaediante profitto dell'errore altrui (art. 316);
Malversazione a danno dello Stato (art. 316-bisjlebita percezione di erogazioni a danno dello
Stato (art. 316-ter); Concussione (art. 317); Coome per l'esercizio della funzione (art. 318);
Corruzione per un atto contrario ai doveri d'uffi¢art. 319); Corruzione in atti giudiziari (artLsB
ter); Induzione indebita a dare o promettere at{itrt. 319-quater); Corruzione di persona inctaica
di un pubblico servizio (art. 320); Istigazioneaalttorruzione (art. 322); Peculato, concussione,
induzione indebita dare o promettere utilita, crione e istigazione alla corruzione di membri degli
organi delle Comunita europee e di funzionari détlemunita europee e di Stati esteri (art. 322-bis)
Abuso di ufficio (art. 323); Utilizzazione d'inveioni 0 scoperte conosciute per ragione d'ufficid. (a
325); Rivelazione ed utilizzazione di segreti diaid (art. 326); Rifiuto di atti d'ufficio. Omissne
(art. 328); Rifiuto o ritardo di obbedienza comneesta un militare o da un agente della forza
pubblica (art. 329); Interruzione di un servizidbplico o di pubblica necessita (art. 331); Sottragi

0 danneggiamento di cose sottoposte a sequesgostiisnel corso di un procedimento penale o
dallautorita amministrativa (art. 334); Violaziomelposa di doveri inerenti alla custodia di cose
sottoposte a sequestro disposto nel corso di ucedimmento penale o dall'autorita amministrativa
(art. 335);

Solo per incarichi dirigenziali esterni:

1 di non avere svolto incarichi e ricoperto carichei, due anni precedenti, in enti di diritto privat
regolati o finanziati dal Comune di Cinquefrondi(d4, comma 1 D.lgs. 39/2013);

D

1 di non avere, nei due anni precedenti, svoltad@ppo attivita professionali regolate, finanziat¢
comunque retribuite dal Comune di Cinquefrondi @rtomma 1 D.lgs. 39/2013);




"1 di non essere stato, nellanno precedente, conmp@wulella giunta o del consiglio di una provincia,
di un comune con popolazione superiore ai 15.00@rabo di una forma associativa tra comuni
avente la medesima popolazione, in Regione Cal@tia7, comma 2 D.lgs. 39/2013@afvo che il
dipendente allatto di assunzione della carica fo& non fosse gia titolare di incarico);

C di non essere stato, nellanno precedente, pregide amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte di provineGmmuni e loro forme associative della regione
Calabria, intendendo a tal fine ente privato intoalo pubblico, ai sensi dell’art. 1 comma 2 t.le)

del D.Igs. 39/2013 , le societa e gli altri entidititto privato che esercitano funzioni amministra,
attivita di produzione di beni e servizi a favordlelamministrazioni pubbliche o di gestione diezr
pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dellaP359 Codice Civile da parte di amministrazioni
pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconos8alle pubbliche amministrazioni, anche in assen
di una partecipazione azionaria, poteri di nomiea\ertici 0 dei componenti degli organi (art. 7,
comma 2 D.lgs. 39/2013%dlvo che il dipendente allatto di assunzionealetrica politica non
fosse gia titolare di incaricp

ai fini delle cause di incompatibilita:

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 9 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di

seguito riportato:
1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gligarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, che comportano potervigilanza o controllo sulle attivita svolte
dagli enti di diritto privato regolati o finanziatallamministrazione che conferisce lincaricay@o
incompatibili con l'assunzione e il mantenimentel, ¢orso dellincarico, di incarichi e cariche in
enti di diritto privato regolati o finanziati dalihministrazione o ente pubblico che conferisce
lincarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi al’art.9 comma 2 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:
2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gligarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di ammimm&ore negli enti pubblici e di presidente e
amministratore delegato negli enti di diritto ptivan controllo pubblico sono incompatibili con
lo svolgimento in proprio, da parte del soggettmiicato, di un‘attivita professionale, se questa e
regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amstrazione o ente che conferisce lincarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di

seguito riportato:
3. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterniglie pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéci
negli enti di diritto privato in controllo pubblic@ono incompatibili con lassunzione e |l
mantenimento, nel corso dellincarico, della cadcaomponente dellorgano di indirizzo nella
stessa amministrazione o nello stesso ente pubbheoha conferito lincarico, ovvero con
l'assunzione e il mantenimento, nel corso delficoadella carica di presidente e amministratore
delegato nello stesso ente di diritto privato intecollo pubblico che ha conferito lincarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi all’art. 12 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:
4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esternielfe pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéci
negli enti di diritto privato in controllo pubblicdi livello nazionale, regionale e locale sono
incompatibili con l'assunzione, nel corso dellimaa della carica di Presidente del Consiglio dei
ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretaridi Stato e commissario straordinario del
Governo di cui allarticolo 11 della legge 23 agok®88, n. 400, o di parlamentare.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 4 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:



5. Gli incarichi dirigenziali, interni e esterniglie pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéci
negli enti di diritto privato in controllo pubblicdi livello provinciale o comunale sono
incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o desglio della regione;

b) con la carica di componente della giunta o delsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di uoemf associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, ricompresi nella stessa megidellamministrazione locale che ha
conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indiznegli enti di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione, nonché di provicoeuni con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di forme associative tra comuni avemtnledesima popolazione della stessa regione.

OPPURE
1 che sussistono le seguenti cause di inconfegibdib incompatibilitd ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate del D.lgs.39/2013 :

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine digldrni dalla data della presente dichiarazione.
Il Sottoscritto siimpegna a comunicare tempesteata eventualmente variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caamuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali

Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/arinfato/a, ai sensi dell’art.13 del Decreto legigtaB0
giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei datispeali raccolti, ed in particolare , che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informagsglusivamente per le finalitd per le quali la pras
dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Il dichiarante



Mod. 2
Oggetto: ORGANI DI INDIRIZZO - Dichiarazione di ins ussistenza di cause inconferibilita ed
incompatibilita.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

ll/La sottoscritto/a nato/a a
il residente__a Via

IP.zza n.

tel. cell. e-mai

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di diakazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, etto la sua personale responsabilita

DICHIARO

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incapatibilita, ai sensi e per gli effetti del D.Lgs.
39/ 2013, ed in particolare :
ai fini delle cause di inconferibilita, in fasemtima attuazione:

1 di non trovarsi nelle cause di inconferibilitaatii allart. 7 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

1. A coloro che nei due anni precedenti siano st@tponenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativactnauni che conferisce l'incarico, ovvero a coloro
che nellanno precedente abbiano fatto parte dalilata o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitadiiuna forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, nella stessa regione delliaistrazione locale che conferisce lincarico,
nonché a coloro che siano stati presidente o amtratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comunioeol forme associative della stessa regione, non
possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmistrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amnsimazioni di cui alla lettera a);

¢) gliincarichi di amministratore di ente pubblidolivello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di diitprivato in controllo pubblico da parte di una
provincia, di un comune con popolazione superiol®.800 abitanti o di una forma associativa tra
comuni avente la medesima popolazione.

(Le inconferibilita non si applicano ai dipendedila stessa amministrazione, ente pubblico odinte
diritto privato in controllo pubblico che, allatii assunzione della carica politica, erano titadar
incarichi. )



ai fini delle cause di incompatibilita:
1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 11 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmnistrazioni regionali e gli incarichi di
amministratore di ente pubblico di livello regiomabno incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o desglio della regione che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o aglsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoreghtb di un ente di diritto privato in controllo
pubblico da parte della regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi all’art.11 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmnistrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratdrente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dekglio della provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o dmbsglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dwetfmistrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indminegli enti di diritto privato in controllo pubdd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazjone abitanti della stessa regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

4. Gli incarichi dirigenziali, interni e esternelte pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéanegli
enti di diritto privato in controllo pubblico sonecompatibili con l'assunzione e il mantenimentel, n
corso dellincarico, della carica di componentdatghano di indirizzo nella stessa amministrazione
nello stesso ente pubblico che ha conferito I'ltoanovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel
corso dellincarico, della carica di presidentenaranistratore delegato nello stesso ente di diritto
privato in controllo pubblico che ha conferitodarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

5. Gli incarichi dirigenziali, interni e esternilie pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéanegli

enti di diritto privato in controllo pubblico duello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dekglio della regione interessata,

b) con la carica di componente della giunta o alsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoregitb di enti di diritto privato in controllo pulxdd

da parte della regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 4 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

6. Gli incarichi dirigenziali, interni e esternilie pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéaneqgli
enti di diritto privato in controllo pubblico duello provinciale o comunale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o desglio della regione;



b) con la carica di componente della giunta o aglsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dwetfaistrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indminegli enti di diritto privato in controllo pubdd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne della stessa regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 13 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

7. Gli incarichi di presidente e amministratoreeg@to di ente di diritto privato in controllo pulcbl

di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dek@lio della regione interessata,

b) con la carica di componente della giunta o aelsgylio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoregitb di enti di diritto privato in controllo pulxd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne della medesima regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 13 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

8. Gli incarichi di presidente e amministratoreegjalto di ente di diritto privato in controllo pulghl

di livello locale sono incompatibili con l'assunzé nel corso dellincarico, della carica di comgate
della giunta o del consiglio di una provincia ousi comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni &&da medesima popolazione della medesima
regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 14 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

9. GIli incarichi di direttore generale, direttorangario e direttore amministrativo nelle aziende
sanitarie locali di una regione sono incompatibili:

con la carica di componente della giunta o del glinglella regione interessata ovvero con la earic
di amministratore di ente pubblico o ente di dirfrivato in controllo pubblico regionale che swlg
funzioni di controllo, vigilanza o finanziamentoldervizio sanitario regionale;

b) con la carica di componente della giunta o aglsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoregitb di enti di diritto privato in controllo pulxd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne della stessa regione.

OPPURE

1 che sussistono le seguenti cause di inconfegibdib incompatibilitd ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate del D.lgs.39/2013 :

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine digldrni dalla data della presente dichiarazione.
Il Sottoscritto siimpegna a comunicare tempesteata eventualmente variazioni del contenuto della

presente dichiarazione e a rendere, se del caamuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali:




Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/arinfato/a, ai sensi dell’art.13 del Decreto legigtaB0
giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei datspeili raccolti, ed in particolare, che tali datizsino
trattati, anche con strumenti informatici esclusieate per le finalita per le quali la presente
dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Il dichiarante

Mod. 3
Oggetto: Segretario Generale- Dichiarazione di insussistenza di cause di inconfduilita ed
incompatibilita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

I/La sottoscritto/a nato/a a il residente a
Via /IP.zza n.

tel. cell. e-mai

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di diakazioni non veritiere, di formazione o uso di

atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, etto la sua personale responsabilita

DICHIARA

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incmpatibilita, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/ 2013, ed in particolare :

ai fini delle cause di inconferibilita, in fasemtima attuazione:

[ di non avere riportato condanna, anche con seateom passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del titolo 1l del libro secondi@l codice penale (disposizione prevista dall'art.
D.lgs. 39/2013) e cioe: Peculato (art. 314); Pdoufaediante profitto dell'errore altrui (art. 316);
Malversazione a danno dello Stato (art. 316-bisjlebita percezione di erogazioni a danno dello
Stato (art. 316-ter); Concussione (art. 317); Coone per l'esercizio della funzione (art. 318);
Corruzione per un atto contrario ai doveri d'uffi¢art. 319); Corruzione in atti giudiziari (artLsB
ter); Induzione indebita a dare o promettere at{itrt. 319-quater); Corruzione di persona inctaica
di un pubblico servizio (art. 320); Istigazioneaalttorruzione (art. 322); Peculato, concussione,
induzione indebita dare o promettere utilita, crione e istigazione alla corruzione di membri degli
organi delle Comunita europee e di funzionari détlemunita europee e di Stati esteri (art. 322-bis)
Abuso di ufficio (art. 323); Utilizzazione d'inveioni 0 scoperte conosciute per ragione d'ufficid. (a
325); Rivelazione ed utilizzazione di segreti diaid (art. 326); Rifiuto di atti d'ufficio. Omissne
(art. 328); Rifiuto o ritardo di obbedienza comneesta un militare o da un agente della forza
pubblica (art. 329); Interruzione di un servizidbplico o di pubblica necessita (art. 331); Sottragi

0 danneggiamento di cose sottoposte a sequesfostiisnel corso di un procedimento penale o
dallautorita amministrativa (art. 334); Violaziomelposa di doveri inerenti alla custodia di cose
sottoposte a sequestro disposto nel corso di ucedimmento penale o dall'autorita amministrativa
(art. 335);

1 di non avere svolto incarichi e ricoperto carichei due anni precedenti, in enti di diritto privat
regolati o finanziati dal Comune di Cinquefrondi(d4, comma 1 D.lgs. 39/2013);

1 di non avere, nei due anni precedenti, svoltoroppo attivita professionali regolate, finanziate
comunque retribuite dal Comune di Cinquefrondi @rtomma 1 D.lgs. 39/2013);



di non essere stato, nellanno precedente, comp®detia giunta o del consiglio di una provincia, d
un comune con popolazione superiore ai 15.000rgbdadi una forma associativa tra comuni avente
la medesima popolazione, in regione Calabria (Artcomma 2 D.lgs. 39/2013k4dlvo che il
dipendente allatto di assunzione della carica fo& non fosse gia titolare di incarico

C di non essere stato, nellanno precedente, pregide amministratore delegato di enti di diritto
privato in controllo pubblico da parte di provineGmmuni e loro forme associative della regione
Calabria, intendendo a tal fine ente privato intoalo pubblico, ai sensi dell’art. 1 comma 2 t.le)
del D.Igs. 39/2013 , le societa e gli altri entidititto privato che esercitano funzioni amministra,
attivita di produzione di beni e servizi a favordlelamministrazioni pubbliche o di gestione diezr
pubblici, sottoposti a controllo ai sensi dellaP359 Codice Civile da parte di amministrazioni
pubbliche, oppure gli enti nei quali siano riconos8alle pubbliche amministrazioni, anche in assen
di una partecipazione azionaria, poteri di nomiea\ertici 0 dei componenti degli organi (art. 7,
comma 2 D.lgs. 39/2013%dlvo che il dipendente allatto di assunzionealetrica politica non
fosse gia titolare di incaricd

ai fini delle cause di incompatibilita:

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 9 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

1. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli garichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, che comportano potewigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli

enti di diritto privato regolati o finanziati dalihministrazione che conferisce lincarico, sono
incompatibili con l'assunzione e il mantenimentel, corso dell'incarico, di incarichi e cariche mtie

di diritto privato regolati o finanziati dallammgtrazione o ente pubblico che conferisce l'incaric

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi al’art.9 comma 2 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:

2. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli garichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di ammim&ore negli enti pubblici e di presidente e
amministratore delegato negli enti di diritto ptwan controllo pubblico sono incompatibili con lo
svolgimento in proprio, da parte del soggetto iwedn, di un‘attivitd professionale, se questa é
regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amstrazione o ente che conferisce lincarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 11 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

3. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle aninistrazioni statali, regionali e locali e gli sxichi di
amministratore di ente pubblico di livello naziomategionale e locale, sono incompatibili con la
carica di Presidente del Consiglio dei ministri,nidiro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui di€ato 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 11 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

4. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle annistrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di wrenf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratdrente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dekglio della provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o dmbsglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dwetimistrazione locale che ha conferito l'incarico;



c) con la carica di componente di organi di indminegli enti di diritto privato in controllo pubdd
da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne abitanti della stessa regione.

OPPURE
1 che sussistono le seguenti cause di inconfegibdib incompatibilitd ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate del D.lgs.39/2013 :

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine digldrni dalla data della presente dichiarazione.
Il Sottoscritto siimpegna a comunicare tempesteata eventualmente variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caamuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali

Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/arinfato/a, ai sensi dell’art.13 del Decreto legigtaB0
giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei datispeali raccolti, ed in particolare , che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informagsclusivamente per le finalita per le quali lespree
dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Il dichiarante



Mod. 4
Oggetto: AMMINISTRATORI DI ENTI PUBBLICI E DI ENTI  PRIVATI IN CONTROLLO
PUBBLICO - Dichiarazione di insussistenza di causéi inconferibilita ed incompatibilita

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA'
(ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000 N 445)

ll/La sottoscritto/a nato/a a
il residente a Via

/IP.zza n.

tel. cell. ¢-mai

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di diakazioni non veritiere, di formazione o uso di
atti falsi, richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, etto la sua personale responsabilita

DICHIARO

L'insussistenza di cause di inconferibilita ed incmpatibilita, ai sensi e per gli effetti del
D.Lgs.39/ 2013, ed in particolare :

ai fini delle cause di inconferibilita, in fasemtima attuazione:

1 di non avere riportato condanna, anche con seateom passata in giudicato, per uno dei reati
previsti dal capo | del titolo 1l del libro secondi@l codice penale (disposizione prevista dall'art.
D.lgs. 39/2013) e cioe: Peculato (art. 314); Pdoufaediante profitto dell'errore altrui (art. 316);
Malversazione a danno dello Stato (art. 316-bisjlebita percezione di erogazioni a danno dello
Stato (art. 316-ter); Concussione (art. 317); Coome per l'esercizio della funzione (art. 318);
Corruzione per un atto contrario ai doveri d'uffi¢art. 319); Corruzione in atti giudiziari (artLSB
ter); Induzione indebita a dare o promettere at{itrt. 319-quater); Corruzione di persona inctaica
di un pubblico servizio (art. 320); Istigazioneaaltorruzione (art. 322); Peculato, concussione,
induzione indebita dare o promettere utilita, crione e istigazione alla corruzione di membri degli
organi delle Comunita europee e di funzionari détlemunita europee e di Stati esteri (art. 322-bis)
Abuso di ufficio (art. 323); Utilizzazione d'inveioni 0 scoperte conosciute per ragione d'ufficid. (a
325); Rivelazione ed utilizzazione di segreti diaid (art. 326); Rifiuto di atti d'ufficio. Omissne
(art. 328); Rifiuto o ritardo di obbedienza comntesta un militare o da un agente della forza
pubblica (art. 329); Interruzione di un servizidbplico o di pubblica necessita (art. 331); Sottragi

0 danneggiamento di cose sottoposte a sequesgostiisnel corso di un procedimento penale o
dallautorita amministrativa (art. 334); Violaziomelposa di doveri inerenti alla custodia di cose
sottoposte a sequestro disposto nel corso di ucedimmento penale o dall'autorita amministrativa
(art. 335);



1 di non trovarsi nelle cause di inconferibilita cii all'art. 4 del D.lgs.39/2013 come di seguito
riportato:

1. A coloro che, nei due anni precedenti, abbiamit® incarichi e ricoperto cariche in enti di ttioi
privato o finanziati dallamministrazione o dalfempubblico che conferisce l'incarico ovvero abbian
svolto in proprio attivita professionali, se questeno regolate, finanziate o comunque retribuite
dallamministrazione o ente che conferisce lircmamon possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmistrazioni statali, regionali e locali;

b) gli incarichi di amministratore di ente pubbliab livello nazionale, regionale e locale;

c) gli incarichi dirigenziali esterni, comunque demnati, nelle pubbliche amministrazioni, negliient
pubblici che siano relativi allo specifico settaraifficio dellamministrazione che esercita i potir
regolazione e finanziamento.

1 di non trovarsi nelle cause di inconferibilitaatii allart. 7 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

2. A coloro che nei due anni precedenti siano st@thponenti della giunta o del consiglio della
regione che conferisce lincarico, ovvero nellapnecedente siano stati componenti della giuntalo d
consiglio di una provincia o di un comune con pagmne superiore ai 15.000 abitanti della
medesima regione o di una forma associativa traucoravente la medesima popolazione della
medesima regione, oppure siano stati presidentenoiristratore delegato di un ente di diritto privat
in controllo pubblico da parte della regione ovvdeparte di uno degli enti locali di cui al pretgen
comma non possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice dellagiene;

b) gli incarichi dirigenziali nellamministraziomegionale;

¢) gliincarichi di amministratore di ente pubblidolivello regionale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di dioitprivato in controllo pubblico di livello regiotea

(Le inconferibilita non si applicano ai dipendedila stessa amministrazione, ente pubblico odinte
diritto privato in controllo pubblico che, allatii assunzione della carica politica, erano titadar
incarichi. )

1 di non trovarsi nelle cause di inconferibilitaatii allart. 7 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

3. A coloro che nei due anni precedenti siano s@tnponenti della giunta o del consiglio della
provincia, del comune o della forma associativactnauni che conferisce l'incarico, ovvero a coloro
che nellanno precedente abbiano fatto parte dalilata o del consiglio di una provincia, di un
comune con popolazione superiore ai 15.000 abitadiiuna forma associativa tra comuni avente la
medesima popolazione, nella stessa regione delliaistrazione locale che conferisce lincarico,
nonché a coloro che siano stati presidente o amtratore delegato di enti di diritto privato in
controllo pubblico da parte di province, comunioeol forme associative della stessa regione, non
possono essere conferiti:

a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmistrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione;

b) gli incarichi dirigenziali nelle medesime amnsinazioni di cui alla lettera a);

¢) gliincarichi di amministratore di ente pubblidolivello provinciale o comunale;

d) gli incarichi di amministratore di ente di dioitprivato in controllo pubblico da parte di una
provincia, di un comune con popolazione superiol®.800 abitanti o di una forma associativa tra
comuni avente la medesima popolazione.

(Le inconferibilita non si applicano ai dipendedila stessa amministrazione, ente pubblico o dinte
diritto privato in controllo pubblico che, allatii assunzione della carica politica, erano tiiadar
incarichi. )

ai fini delle cause di incompatibilita:

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 9 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:



4. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli garichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, che comportano potewigilanza o controllo sulle attivita svolte dagli

enti di diritto privato regolati o finanziati dalihministrazione che conferisce lincarico, sono
incompatibili con 'assunzione e il mantenimentel, ¢orso dell'incarico, di incarichi e cariche mtie

di diritto privato regolati o finanziati dallammgatrazione o ente pubblico che conferisce l'incaric

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi al’art.9 comma 2 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:

5. Gli incarichi amministrativi di vertice e gli éarichi dirigenziali, comunque denominati, nelle
pubbliche amministrazioni, gli incarichi di ammim&ore negli enti pubblici e di presidente e
amministratore delegato negli enti di diritto ptwan controllo pubblico sono incompatibili con lo
svolgimento in proprio, da parte del soggetto iwedn, di un‘attivitd professionale, se questa é
regolata, finanziata o comunque retribuita dall'amstrazione o ente che conferisce lincarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 11 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

6. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle aninistrazioni statali, regionali e locali e gli exachi di
amministratore di ente pubblico di livello naziomategionale e locale, sono incompatibili con la
carica di Presidente del Consiglio dei ministri,nidiro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e
commissario straordinario del Governo di cui di€ato 11 della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di
parlamentare.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 11 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

7. Gli incarichi amministrativi di vertice nelle anmnistrazioni di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione nonché gli incarichi di amministratdrente pubblico di livello provinciale o comunale
sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dekglio della provincia, del comune o della forma
associativa tra comuni che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o dmbsglio della provincia, del comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dwetfmistrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indminegli enti di diritto privato in controllo pubdd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazjone abitanti della stessa regione.

di non trovarsi nelle cause di incompatibilita di el’art. 12 comma 1 del D.Igs.39/2013 come di
seguito riportato:

8. Gli incarichi dirigenziali, interni e esternilie pubbliche amministrazioni, negli enti pubbéanegli
enti di diritto privato in controllo pubblico sonecompatibili con l'assunzione e il mantenimentel, n
corso dellincarico, della carica di componentdatghano di indirizzo nella stessa amministrazione
nello stesso ente pubblico che ha conferito I'ltoanovvero con l'assunzione e il mantenimento, nel
corso dellincarico, della carica di presidentenaranistratore delegato nello stesso ente di diritto
privato in controllo pubblico che ha conferitodarico.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 12 comma 4 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

9. Gli incarichi dirigenziali, interni e estermielle pubbliche amministrazioni, negli enti pubidiaegli
enti di diritto privato in controllo pubblico duello provinciale o comunale sono incompatibili:
a) con la carica di componente della giunta o desglio della regione;



b) con la carica di componente della giunta o aglsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione, ricompresi nella stessa regione dwetfaistrazione locale che ha conferito l'incarico;

c) con la carica di componente di organi di indminegli enti di diritto privato in controllo pubdd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne della stessa regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi all’art. 13 comma 1 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

10. Gli incarichi di presidente e amministratoréedato di enti di diritto privato in controllo pulio,

di livello nazionale, regionale e locale, sono imgaatibili con la carica di Presidente del Consigio
ministri, Ministro, Vice Ministro, sottosegretarnth Stato e di commissario straordinario del Governo
di cui allarticolo 11 della legge 23 agosto 1988400, o di parlamentare.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 13 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

11. Gli incarichi di presidente e amministratoréedato di ente di diritto privato in controllo pulcio

di livello regionale sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o dekglio della regione interessata,

b) con la carica di componente della giunta o aelsgylio di una provincia o di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoregitb di enti di diritto privato in controllo pulxd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazone della medesima regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 13 comma 3 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

12. Gli incarichi di presidente e amministratoréedato di ente di diritto privato in controllo puicio

di livello locale sono incompatibili con l'assunzé nel corso dellincarico, della carica di comge
della giunta o del consiglio di una provincia ousi comune con popolazione superiore ai 15.000
abitanti o di una forma associativa tra comuni &da medesima popolazione della medesima
regione.

1 di non trovarsi nelle cause di incompatibilitacdi allart. 14 comma 2 del D.lgs.39/2013 come di
seguito riportato:

13. Gli incarichi di direttore generale, direttasanitario e direttore amministrativo nelle aziende
sanitarie locali di una regione sono incompatibili:

a) con la carica di componente della giunta o delkglio della regione interessata ovvero con la
carica di amministratore di ente pubblico o entéidito privato in controllo pubblico regionale €h
svolga funzioni di controllo, vigilanza o finanziamo del servizio sanitario regionale;

b) con la carica di componente della giunta o aglsglio di una provincia, di un comune con
popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di umanf associativa tra comuni avente la medesima
popolazione della medesima regione;

c) con la carica di presidente e amministratoregitb di enti di diritto privato in controllo pulxd

da parte della regione, nonché di province, coneconi popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di
forme associative tra comuni aventi la medesimafazmne della stessa regione.

OPPURE
1 che sussistono le seguenti cause di inconfegibdib incompatibilitd ai sensi delle disposizioni
sopra richiamate del D.lgs.39/2013 :

e di impegnarsi a rimuoverle entro il termine digldrni dalla data della presente dichiarazione.



Il Sottoscritto siimpegna a comunicare tempesteata eventualmente variazioni del contenuto della
presente dichiarazione e a rendere, se del caamuova dichiarazione sostitutiva.

Trattamento dati personali

Il/La Sottoscritto/a dichiara di essere stato/arinfato/a, ai sensi dell’art.13 del Decreto legigtaB0
giungo 2003 n.196 circa il trattamento dei datispeali raccolti, ed in particolare , che tali dati
saranno trattati, anche con strumenti informasciwsivamente per le finalitd per le quali la préee

dichiarazione viene resa.

Luogo e data
Il dichiarante



